ROMANIA
JUDETUL OLT
PRIMARIA COMUNEI SPINENI

NR§79 /16.07.2026

Str. Principala Alunisu, nr. 85, telefon /fax 0249/469609 e-mail primaria_spineni@yahoo.com

ANUNT

in conformitate cu prevederile art.478, art.479 din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul
administrativ , cu modificarile si completarile ulterioare precum si ale art.152-157 din Anexa 10 a
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, Primaria comunei Spineni organizeaza examen la sediul institutiei de promovare in grad
profesional imediat superior celui detinut pentru un functionar public de executie din cadrul aparatului
de specialitate al primarului comunei Spineni , judetul Olt , care indeplineste conditiile de promovare
in grad profesional imediat superior celui detinut , dupa cum urmeaza :

Nr. Functia publica Clasa Grad profesional Compartiment Grad profesional
crt. detinut dupa promovare
1. inspector 1 Asistent Contabilitate Principal
Urbanism si
Achizitii Publice

I. PROBE DE EXAMEN

1. Verificarea eligibilitatii candidatilor;
2. Proba scrisa;
3. Interviul;

/l. CONDITII DE PARTICIPARE LA EXAMENUL DE PROMOVARE
IN GRAD PROFESIONAL IMEDIAT SUPERIOR CELUI DETINUT:

Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile generale prevazute de art.479 alin.(1) cu exceptia literei
b) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completérile ulterioare, respectiv:

1. s& aibd cel putin 3 ani vechime Tn gradul profesional al functiei publice din care promoveaza ;
2. safi obtinut cel putin calificativul ,bine” |a evaluarea anuala a performantelor individuale , Tn ultimii 2 ani
n care functionarul public s-a aflat in activitate ;
3. sa nu aiba n cazierul administrativ o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile legii ;
Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul Primariei comunei Spineni si contin in mod
obligatoriu urmatoarele documente:
a) formularul de inscriere prevazut la art.137 lit.b) din Anexa nr.10 din OUG nr.57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare prin raportare la art. VIl din OUG nr.121/2023.
b) copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberata de compartimentul de resurse umane in
vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care se promoveaza ;
¢) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2ani de activitate;
d) adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in vederea atestarii situafiei disciplinare a

functionarului public, in care se mentioneaza expres daca acestuia i-a fost aplicata o sanctiune
disciplinara, care sa nu fi fost radiata;
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Dosarul de concurs se poate depune personal de catre candidat, se poate transmite prin intermediul unui
serviciu de curierat sau se poate transmite in format electronic, la adresa de e-mail:
primaria_spineni@yahoo.com. Dosarelor de concurs transmise de candidati la adresa de e-mail indicatd de
autoritatea sau institutia publica Tn anuntul de concurs dupa terminarea programului de lucru al autoritatii sau
institutiei publice, dar in perioada de depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie numar de inregistrare in
ziua lucratoare urmatoare, iar dosarul de concurs este considerat ca fiind depus in termen. Documentele
care constituie dosarul de concurs se depun Tn copie, cu obligatia candidatului de a prezenta secretarului
comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare pentru conformitate cu originalul, pana
cel tarziu la data desfasurarii probei interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in
functia publica Tn cazul promovarii concursului.

Ill. CONDITII DE DESFASURARE A EXAMENULUI

1. Perioada de depunere a dosarelor de inscriere la examen — dosarele se depun in termen de 20 zile de la
data publicarii anuntului (in perioada 16.07.2026 - 04.08.2026) ;

2. Selectia dosarelor de inscriere: in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data expirrii termenului de
depunere a dosarelor (05.08.2026 —11.08.2026) ;

3. Data si ora probei scrise: 17.08.2026, ora 10:00 ;

4. Data si ora probei de interviu se va afisa pe site-ul Primariei comunei Spineni odata cu afisarea

rezultatelor probei scrise

3. Locul desfasurarii probei: Sediul Primariei comunei Spineni, Str. Principala Alunisu, nr.85, Comuna

Spineni, judetul Olt.

V. BIBLIOGRAFIA

1. Constitutia Romaniei, republicata,

cu tematica: Constitutia Romaniei, republicata;

2. Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

cu tematica: Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare;

3. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare,

cu tematica: Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Partea |, titlu | si titlu |l ale partii a ll-a, titlu | al partii a [V-a, titlul | si Il ale partii a VI-a din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr.57/2019, cu modificarile si completérile ulterioare,

cu tematica: Partea |, titlu | si titlu 1l ale partii a Il-a, titlu | al partii a I\V-a, titlul | si Il ale partii a VlI-a din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019, cu modificarile si completérile ulterioare;

5. Legea nr.273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare, cu
tematica integral;

6. Legea nr.50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii, republicata cu modificarile si
completarile ulterioare, cu tematica integral,

VL. ATRIBUTIILE POSTULUI

o derularea proceselor de elaborare, urmarire, evidenta si raportare a executiei bugetului local al
comunei, in conformitate cu principiul autonomiei locale;

» elaborarea lucrarilor privind bugetul local al comunei, precum si a bugetelor de venituri si cheltuieli
ale unitatilor subordonate si asigura supunerea spre aprobare Consiliului Local programul
calendaristic de desfasurare a acestora;
pregatirea lucrarilor privind cheltuielile proprii ale administratiei locale prevazute in bugetul local;

o elaborarea de calcule (variante) proprii privind nivelul cheltuielilor si evolutia acestora in perspectiva,
pentru actiunile financiare din bugetul local, venituri extrabugetare si venituri cu destinatie special3;



stabilirea nivelului veniturilor proprii cuprinse in bugetul local, conform legii bugetare anuale, coreland
prevederile de cheltuieli, cu termenele de incasare a veniturilor si prezintd propuneri privind volumul
de transferuri din bugetul de stat pentru echilibrarea bugetului local, dac3 este cazul;

intocmirea lucrérilor de repartizare pe trimestre a indicatorilor bugetari;

pregatirea si intocmirea proiectului bugetului local al comunei pe care-l supune spre aprobare
comisiei de specialitate si apoi spre dezbatere si aprobare Consiliului local;

urmarirea executiei cheltuielilor prevazute in bugetul local aprobat, a cheltuielilor din fonduri
extrabugetare si a cheltuielilor cu destinatie speciala si informeaza periodic ordonatorul de credite si
Consiliul local despre modul de realizare al acestora si propune masurile necesare de luat, atunci
cand constata ca acestea nu se realizeaza in mod eficient;

verificarea si analizarea legalitatii si necesitatii propunerilor de modificare a bugetului aprobat pentru
activitatea administratiei locale si a unitatilor subordonate;

organizarea si conducerea contabilitatii patrimoniului, potrivit legii contabilitatii:

organizarea contabilitétii bugetului local asigurand inregistrarea operatiunilor privind alimentérile cu
fonduri si plétile efectuate pe structura clasificatiei bugetare, precum si a fondurilor cu destinatie
speciala, constituite conform legii;

organizarea efectuarii inventarierii generale a patrimoniului, cel putin o dat pe an;

analizarea cererilor si documentatiilor privind alimentarea cu mijloace banesti a conturilor de
disponibil ale ordonatorilor de credite, pentru cheltuielile curente si de capital ale acestora, sumele
solicitate, in limita creditelor bugetare aprobate si potrivit destinatiei stabilite;

exercitarea controlului asupra operatiunilor efectuate prin casierie si asigurd incasarea la timp a
creantelor, lichidarea obligatiilor de platd, luand masurile necesare pentru stabilirea raspunderilor,
atunci cand este cazul;

la termenele stabilite pentru depunerea darilor de seama contabile, primeste, verifica, analizeaz3 si
centralizeaza conturile de executie depuse de unitdtile subordonate, finantate din bugetul local;
intocmirea bilantului contabil centralizat privind executia bugetului local al comunei si il transmite
DGFP Olt;

conlucrarea cu comisiile de specialitate ale Consiliului local, prin intocmirea rapoartele care insotesc
proiectele de hotarari in domeniul de activitate;

intocmirea de situatii statistice privind cheltuielile de personal, contributile de asigurari sociale de
stat retinute si virate, nivelul cheltuielilor de formare profesionald, alte cheltuieli vizand salariatii
institutiei;

controlarea modului de folosire a bunurilor si ia masuri pentru intretinerea si repararea, precum si
scoaterea din inventar a bunurilor uzate, pe care le verifica, potrivit dispozitiilor legale:

urmarirea, intocmirea si executarea contractelor cu tertii, tinerea evidentei creditelor aprobate in
exercitiul curent, a angajamentelor legale;

efectuarea de incasari si plati in numerar pentru persoane fizice si juridice pe baza de documente
legal intocmite;

calculul drepturilor banesti aferente concediilor de odihna;

fntocmirea ordinelor de plata pentru virarea la buget a impozitului pe salariu, CAS, fond somaj, fond
de sanatate, etc. atat pentru salariatii institutiei cat si pentru asistentii persoanelor cu handicap;
intocmirea si predarea figelor fiscale pentru salariatii institutiei, consilieri locali si asistentii
persoanelor cu handicap;

eliberarea de adeverinte privind salarizarea angajatilor institutiei, la cererea acestora:

constituirea, refinerea si eliberarea garantilor materiale pentru salariati care au calitatea de
gestionari;

intocmirea si predarea declaratiilor privind virarea CAS-lui, fond sanatate, somaj si impozit pe salarii;
inregistrarea in contabilitate a documentelor care au stat la baza operatiunilor contabile, in mod
sistematic si cronologic;

intocmirea ordinelor de plata pentru efectuarea de plati catre furnizori;

intocmirea si verificarea balantei de verificari lunare, avandu-se iIn vedere concordantd dintre
conturile analitice si sintetice;

intocmirea lunara a balantelor de mijloace fixe, de materiale, obiecte de inventar;

intocmirea statelor de platd pentru salariatii institutiei;



e asigurarea evidentierii veniturilor extrabugetare rezultate in urma contractelor incheiate, prin
intocmirea de facturi pentru aceste sume intocmirea de rapoarte de specialitate catre Consiliul local,
privind instituirea de taxe speciale sau alte taxe, conform prevederilor legale;

» evidentierea si urmarirea debitelor primite spre urmarire atat de la functionarii din cadrul institutiei cat
si de la alte unitatj;

o efectuarea controlului fiscal la agentii economici care detin bunuri impozabile, intocmirea raportului
n urma controlului fiscal;

e finerea evidentei contabile analitice (nominald) pe platitori, cu ajutorul rolului unic si registrului rol
special pe calculator;

e intocmirea borderourilor cu contribuabilii care au beneficiat de bonificatii, intocmirea evidentei
speciale a debitorilor care au fost declarati ca insolvabili, conform prevederilor legale in vigoare
realizarea la sfarsitul anului a evidentelor nominale conform instructiunilor legale efectuarea
conducerii evidentei veniturilor prin partida de venituri;

e indeplineste orice alte atributii trasate de catre superiorii ierarhici, in domeniul de activitate sau
stabilite prin dispozitii ale Primarului comunei Spineni, corespunzator pregatirii profesionale, in
conditiile legii.
se preocupa fn mod continuu de perfectionarea pregatirii profesionale;
duce la indeplinire Dispozitile Primarului comunei Spineni si Hotararile Consiliului Local si
informeaza asupra aducerii la indeplinire a acestora;
respecta si aplica corect legislatia in vigoare din domeniul de activitate;

e respecta prevederile Ordonantei de urgenta nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare; Constitutia Romaniei, republicata; Legea nr.202/2002 privind egalitatea de
sanse si de tratament intre femei si barbati; Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si
sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

e pastreaza secretul de stat si de serviciu, conform legii, precum si confidentialitatea in legatura cu
faptele, informatiile sau documentele de care ia cunostinta;

» respectd prevederile Regulamentului de Organizare si functionare al Consiliului Local al Comunei
Spineni, Regulamentul de Organizare gi functionare al aparatului de specialitate al Primarului
comunei Spineni;

o respecta prevederile Codului etic si de integritate pentru functionarii publici si personalul contractual
din cadrul Primariei comunei Spineni;

e raspunde disciplinar, contraventional, civil sau penal pentru exactitatea, sinceritatea si legalitatea
documentelor Tntocmite.

COORDONATE DE CONTACT PENTRU PRIMIREA DOSARELOR

Adresa de corespondenta: Str. Principala Alunisu, nr.85, Comuna Spineni, judetul Olt.
Telefon/fax 0249/469609, 0758056645, e-mail primaria_spineni@yahoo.com
Persoana de contact: Predoana, Gabriel-Constantin, secretar general al comunei Spineni.
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